GOBERNACION |

El Consejo Nacional Para Prevenir la Discriminacion

otorga la presente

Constancia a
4} EMILIO SANTOS GONZALEZ

Por haber concluido el curso a distancia

Diversidad sexual, inclusiéon y no
discriminacion

Realizado del 2 al 15 de noviembre de 2020,
con una duracién de 10 horas y
con una calificacién de 10.

Ciudad de México a 17 de noviembre de 2020.

ia Ramirez Hemandez
Directora General Adjunta de Vinculacién
Culturay Educacién

foco

Administracién Piiblica y Privada
Consuhtoria y Soluciones Integrales

Otorga la presente constancia a:

EMILIO SANTOS GONZALEZ
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El Consejo Nacional Para Prevenir la Discriminacion

otorga la presente

Constancia a
(' Emilio Santos Gonzalez

Por haber concluido el curso a distancia

Joévenes, tolerancia y no discriminacion

Realizado del 8 al 21 de junio de 2020,
con una duracién de 10 horas y
con una calificacion de 10.

Ciudad de México a 23 de junio de 2020.

Tania Ramirez Hernandez

Directora General Adjunta de Vinculacién
Cultura y Educacion

fonacot

por su participacion en el curso:

“GENERACION DE INDICADORES DE

RESULTADOS”

En el marco del Programa de Capacitacion 2016 - 2017

A
P-EOPOLDO RUBIO FERNANDEZ

Director de Recursos Humanos

ING. JORGE LECUMBERRI LOPEZ
Instructor

(Gobierno
s[ffado

A WETIES FUNCION PUBLICA
Coahuila

La Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas y la
Secretaria de la Funcion Publica

otorgan la presente constancia a:
Emilio Santos Gonzalez

Por su participacion en la Conferencia

“Etica: Antidoto contra la Corrupcién”
4

L{gjareéﬁuajardo Berlanga %c/ Migyél Angel Alejo Olivares

ia de Fi y icién de Cuentas Director GenerafAdjunto de Etica e Integridad Piblica
Secretaria de la Funcién Publica

Saltillo, Coahuila de Zaragoza a 27 de Septiembre de 2019
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El Consejo Nacional Para Prevenir la Discriminacion

otorga la presente

Constancia a
I 2
; 4’ EMILIO SANTOS GONZALEZ

Por haber concluido el curso a distancia

Migracion y xenofobia

con una duracién de 10 horas y
con una calificacién de 10.

Ciudad de México a 28 de julio de 2020.

Tania Ramirez Hernandez

Directora General Adjunta de Vinculacién
Cultura y Educacién

\
1
r Realizado del 13 al 26 de julio de 2020,




o
. SISTEMA NACIONAL
- ANTICORRUPCION

~—————Massive Open Online Course

El Centro de Investigacion y Docencia Econémicas a través de la Red por la Rendicion de
Cuentasy el Programa Promov:eqdo la Transparencia en México de USAID otorga el presente

RECONOCIMIENTO

A: Emilio Santos Gonzalez ; ;

= ]

et |

| . &

g- Por concluir satisfactoriamente

B Massive Open Online Course “Sistema Nacional Anticorrupcién”

B @RrCu- S usap

CIDE -

FUNCION PUBLICA

La Secretaria e Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas y la
~ Secretaria de Ia Funcion Piblica

otorgan !é vp‘résen‘te ébﬁstancia a:
Emilio Santos Gonzdlez

- Porsu parﬁcipa-tién' én la Conferencia
“Etica: Antidoto contra la Corrupcion”

Lic,JnreéGuajardo Berlanga e MC/MIg Angel Alejo Olivares

e g - Secretaria’de la Funcién Pablica

© saltillo, Coahuila de Zaragoza a 27 de Septiembre de 2019 N

deCuentas = ° Dlrector GenerafAdjunto de Etica e Integridad Publi

fgcor fonacot

Administracién Pablica y Privada

Consultoria y Soluciones Integrales
Otorga la presente constancia a:
EMILIO SANTOS GONZALEZ

por su participacion en el curso:

“MOBBING Y ACOSO, PREVENCION Y
DENUNCIA"

En el marco del Programa de Capacitacion 2016 - 2017

Tresv Condors S,
MTRA. TERESA CORDERO POSADAS
Instructor

C.P. LEOPOLDO RUBIO FERNANDEZ
Director de Recursos Humanos
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